DENIEGA PARCIALMENTE LA SOLICITUD N° 100209, DE
ENTREGAR INFORMACION EN VIRTUD DE LA LEY N°
20.285.

santiaco, 1 9 MAR 2018

. SUBSECRETARIA OO. PP, | :
__OFICINA DE PARTES o' 0%

1 ' La solicitud de informacion por Ley de Transparencia N°
3 MAR 2018 100209 de fecha 19 de febrero de 2018.

- AM ETA On~ (%%ng’:iiggigit%oleigcaeéeigggpfglicze.al artioulo 87 dela

Lo senalado en el D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, que Fija el
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de ia Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado.

Lo dispuesto en la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la
Informacién Publica, y lo establecido en el Decreto
Supremo N° 13, de 2009, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, que aprueba el Reglamento respectivo.

Las facultades establecidas en el D.F.L. N° 850, de 1997,
del Ministerio de Obras Publicas que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 15.840 de 1964,
Orgénica del Ministerio de Obras Publicas.

La Resolucidon N° 1.600 de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que fija las Normas sobre
Exencion del Tramite de Toma de Razdn.

CONSIDERANDO:

1.- Que, se ha recibido en esta Subsecretaria de Obras
Publicas, solicitud N° 100209 efectuada el 19 de febrero de
2018, por el Sr. Ignacio Larrain Puschel, quien requiere lo
siguiente:

“Solicitud de Informacién

A.- Se solicita un informe con la informacién de cada empleado publico que a la fecha
desempefie funciones ya sea a Planta, Contrata u Honorarios. Con los siguientes campos :

La informacién que se solicita en el informe se detalla a continuacion y se solicita que su
confeccion sea de preferencia en una planilla Excel:

¢ Apellido Materno, Apellido Materno, Nombres
¢ Estamento

¢ Tipo de contrato (planta, honorario, contrata)
¢ Grado

¢ Cargo o funcién

¢ Region

¢ Fecha de Inicio de contrato

¢ Fecha de término de contrato

¢ Ministerio y/o Entidad

¢ Institucién y/o Servicio

B.- Calificacion Profesional o Formacioén: determinando claramente su titulo, grado académico
y/o certificado de egreso de ensenanza media, si no termino la ensefanza media solicitar
informacién del ditimo curso.



C.- Nombre de la Institucién Superior que entrega el titulo o grado, sea Universidad, Instituto o
Centro de Formacién Técnica.u otros.

D.- Nombre de la Institucion que entrega el certificado de ensefianza media.

E.-Fechas de titulacion entre

rado académico y/o certificado de ensefanza media.

#

n*de: Titulo, grado y/o certificado ensefanza media

F.- Estado de la validacion o 0bo,

segun corresponda.
G.- Calificacion Postgrado y/o Pos-titulo si posee.

H.- Nombre de la Institucion Superior que entrega el Pos-titulo y/o Postgrado, sea Universidad,
Instituto o Centro de Formacion Técnica u otros.

1.- Estado de la validacién o corroboracion de: Pos-titulo y/o Posgrado.

J.- Renta mensual en los ditimos doce meses o los meses que corresponda segun su fecha de
inicio de actividades, determinar si esta es bruta, liquida o mensualizada.

K.- Segun corresponda, y segtn el Perfil del cargo que ocupa informar para cada empleado
publico sobre:

La cantidad de afios de experiencia solicitados.
Calificacion Profesional o Formacién solicitada.
Por otra parte:

L.- Si el empleado publico cuenta con certificado de ensefianza egreso de Ensefianza media,
se solicita copia del certificado y el registro si este fue validado con la institucion que lo
otorga.

M.- Si el empleado publico cuenta con Titulo y/o Grado académico de alguna. institucion
Superior; sea Universidad, Instituto-o Centro de Formacion, se solicita copia de su titulo y si
este fue validado o corroborado con' la institucion que lo otorga. - Si el titulo es de alguna
institucion extranjera a Chile, se solicita copia digital de su registro de reconocimiento,
convalidacion u homologacion segun sea el caso.

N.- Si el empleado ptiblico cuenta con Postgrado y/o Pos-titulo como; diplomado, magister o
Doctorado, se solicita copia digital de su titulo y si este fue validado o corroborado con la
institucion o que lo otorga. Si el Posgrado o Pos-titulo es de alguna institucion extrajera a
Chile, se solicita copia digital su registro de reconocimiento, convalidacién u homologacion
segun sea el caso.

O.- EL curriculo de cada empleado publico que a la fecha desempefie funciones ya sea a
Planta, Contrata u Honorarios, curriculos solicitados para las postulaciones a concursos de
cargos mediante Porta de empleos publicos y alta direccién publica, entendiendo que algunos
cargos con funcionarios de larga data desempefiando funciones no existe un curriculo.

P.- El organigrama general, donde se muestre la totalidad de los cargos del servicio y/o
entidad. ”

2.- Que, en relacion a la solicitud indicada en la letras A y J, del considerando 1° anterior, la
Subsecretaria de Obras Publicas mensualmente efectiia la publicacién del personal de planta, a
contrata y las personas naturales contratadas a honorarios, con las correspondientes remuneraciones
y con el detalle por usted especificado, de acuerdo al numeral 1.4 de la Instruccion General N°11 del
Consejo para la Transparencia. Todo lo anterior, se realiza a través de la pagina web de esta
Secretaria de Estado (www.mop.cl), especificamente en el banner de “Gobierno Transparente’,
conforme a la obligacion de Transparencia Activa, contenida en la letra d) del articulo 7 de la ley N°
20.285, sobre Acceso a la Informacion Pablica. En razon de lo cual, esta informacién se encuentra
permanentemente a disposicion del publico en general y solicitante podra tener acceso a ella,
directamente a través del link: http://transparencia.mop.cl/, seccién “Dotacién de Personal’.

3.-Que, respeto de lo requerido en la letra P, del considerando 1° anterior, la Subsecretaria de Obras
Publicas, mantiene publicada la estructura organica de esta Subsecretaria, de acuerdo al numeral 1.3
de la Instruccion General N°11 del Consejo para la transparencia, a través de la pagina web de esta
Secretaria de Estado (www.mop.cl), especificamente en el banner de “Gobierno Transparente’,
conforme a la obligacion de Transparencia Activa, contenida en la letra a) del articulo 7 de la ley N°



20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica. Por ende, esta informaciéon se encuentra disponible
de manera permanente para el publico en general y el solicitante podra tener acceso a ella,
directamente a través del link: http:/fransparencia.mop.cl/, seccion “Estructura Orgéanica’.

4.- Que, en relacién a la solicitudes indicadas en la letras B, C, D, E, F, G, H, I, L, M, N y O del
considerando 1° anterior, el Departamento de Personal de esta Subsecretaria, dispone de la mayor
parte de la informacion requerida en archivos fisicos (carpetas funcionarias). En cuanto a la relativa a
los Postgrados y/o Postitulos es necesario recabarla directamente con los(as) funcionarios(as), por lo
cual no se encuentra procesada dicha informacion en el Sistema de Recursos Humanos de esta
Subsecretaria.

5.- Que, conforme lo indicado en el considerando anterior, el Departamento de Personal referido,
informé mediante Memorandum N° 21, de 2018, que se procedi6 a realizar una simulacion con una
carpeta funcionaria que dispone de toda la informacién requerida, proceso que considerd el ingreso
de los datos en una hoja de libro Excel, lo cual tuvo una demora de aproximadamente 10 minutos. De
tal manera, que para una persona que trabaje 39 horas semanales (jornada semanal 44 horas) al
considerar colacion del funcionario(a), necesitara alrededor de 15 dias habiles con dedicacion
exclusiva para ingresar informaciéon de un total 683 personas. Lo anterior implicaria distraer
indebidamente a los funcionarios del Departamento de Personal, del cumplimiento regular de sus
labores habituales.

6.- Que, segun el articulo 21 numero 1, letra c¢) de la Ley 20.285, se podra denegar total o
parcialmente el acceso a la informacion, “Tratandose de requerimiento de caracter genérico, referidos
a un elevado numero de actos administrativos o sus antecedentes o cuya atencién requiera distraer
indebidamente a los funcionarios del cumplimiento reguiar de sus labores habituales.”

7.- Que, el inciso 2° de la letra ¢) del articulo 7 del Decreto Supremo N° 13 de 2009, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que aprueba el Reglamento de la Ley de Transparencia,
establece que “Se considera que un requerimiento distrae indebidamente a los funcionarios cuando
su satisfaccion requiera por parte de éstas; la utilizacién de un tiempo excesivo, considerando su
jornada de trabajo, o un alejamiento de sus funciones habituales’; situacién que se ha comprobado en
la especie respecto de las solicitudes sefialada indicadas en laletras B,C, D, E,F, G, H, I, L M,Ny O
del considerando 1° anterior. En razén de lo anterior, se debera proceder a denegar parcialmente la
solicitud, respecto de lo requerido en las letras ya individualizadas.

8.- Que, en o referente a lo solicitado en la letra K del considerando 1° anterior, se debera entregar
copia del DFL N°270, de fecha 10 de noviembre de 2009, que modifica requisitos especificos de
ingreso y promocion de la planta de personal de la Subsecretaria de Obras Pblicas.

9.- Que se hace presente al Sr. Ignacio Larrain Puschel, que segun lo dispone el articulo 24 de la Ley
N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica, tiene el derecho de recurrir ante el Consejo para la
Transparencia, dentro del plazo de quince dias, contados desde la notificacion de la presente
Resolucion Exenta.

10.- Que en virtud de las consideraciones precedentemente expuestas, se procede a dictar la
presente Resolucion denegatoria parcial de entrega de informacién.

RESUELVO (EXENTO) SOP N° 44 7

1. DENIEGUESE parcialmente la solicitud de acceso a la informacion publica N° 100209,
ingresada en el marco de la Ley de Transparencia, respecto de lo requerido en las letras B, C, D,
E, F, G, H, 1, L, M, Ny O del considerando 1°, por concurrir a su respecto la causal de secreto o
reserva establecida en el articulo 21° N°1 y letra ¢) de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la
Informacién Publica, conforme a lo sefialado en los considerandos 4°, 5°, 6° y 7 de la presente
Resolucion.

2. ENTREGUESE la informacion requerida mediante solicitud de acceso a la informacion publica N°
100209, y que se indica en la letra K del considerando 1°, conforme a lo sefialado en el
considerando 8° de la presente Resolucidn.

3. DEJESE CONSTANCIA, que la informacién requerida mediante solicitud de acceso a la
informacién publica N° 100209, y que se indica en las letras A, J y P del considerando 1°, se
refiere a antecedentes que se encuentran permanentemente a disposicion del publico, a través
del sitio web del Ministerio de Obras Publicas, por lo que el requirente debera consultarla
directamente, conforme a lo sefalado en los considerandos 2° y 3° de la presente Resolucion.



4. INCORPORESE, la presente Resolucién, al indice de los actos y documentos calificados como
secretos o reservados una vez que la presente resolucion se encuentre firme, de conformidad a lo
establecido en el articulo 23 de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y en el N°
2 de la Instruccion General N°3 del. Consejo para la Transparencia (indice de Actos y
Documentos: Calificados: como Secretos o Reservados).

5. COMUNIQUESE la presente Resolucién al Interesado, a la Direccién de Correo Electronico
Registrada en la solicitud N° 100209, a la Unidad de Atencion Ciudadana Actores Relevantes de
la Subsecretaria de Obras Publicas, y Departamentos que correspondan y a la Unidad Juridica
SOP.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

tano. S}. Ignacio Larrain Puschel
- Unidad de Atencion Ciudadana y Actores Relevantes
- Oficina de Partes
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